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SAFETY EVERYWHERE
safetyonsite.it

PRESENTAZIONE

Il veicolo denominato Mobile Safety Training permette di effettuare
formazione e addestramento pratico in materia di Sicurezza
sul Lavoro direttamente presso le aziende e/o cantieri in tutta
Italia ed Europa. Ideato per diffondere la cultura della sicurezza
aziendale “OVUNQUE", il progetto "SAFETY everywhere” si prefigge
il raggiungimento dei sequenti principali obiettivi:

- combattere il fenomeno degli infortuni sul lavoro; mediante
formazione, addestramento e condivisione di informazioni di
sicurezza preziose e possibile sviluppare ulteriormente razionalita
e consapevolezza dei rischi e pericoli nei discenti;

- formazione/addestramento efficace; simulando diversi scenari
possibili direttamente negli ambienti di lavoro effettivi dei discenti
(0 il pili possibile vicini alle condizioni reali dove si lavorera) si
trasferiranno loro un efficace addestramento e procedure tecniche
aderenti alle loro realta ed esigenze;

- risparmio economico; non sara necessario chiedere al proprio
personale di raggiungere sedi esterne in quanto i corsi saranno
erogati direttamente presso il luogo di lavoro o nelle immediate
vicinanze.

LAVORI IN QUOTA

APVR

FUNI

ANTINCENDIO

FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO AVANZATO - Livello2-8ore |

ATTIVITA LAVORATIVE CHE RICHIEDONO
ADDESTRAMENTO

Luoghi di lavoro ambienti confinati e sospetti di inquinamento
- uso di APVR

Attivita che prevedono lo svolgimento delle proprie mansioni nei
seguenti ambienti: pozzi neri; fogne; impianti di depurazione,
camini; fosse; luoghi confinati; gallerie; ambienti e recipienti;
condutture; caldaie e simili; vani tecnici; vasche; canalizzazioni;
tubazioni; serbatoi; recipienti; silos; cunicoli; cantine.

Lavori in quota - Dispositivi di Protezione Individuale di lll
categoria

Attivita lavorative che espongono i lavoratori al rischio di caduta
da una quota posta ad altezza superiore a 2 m rispetto ad un
piano stabile: lavori di costruzione edile o ingegneria civile; lavori
su tetti e coperture; lavori di manutenzione o riparazione; lavori
di demolizione o smantellamento; lavori di trasformazione o
rinnovamento; lavori di installazione di impianti e linee elettriche;
lavori di installazione strutture/ponteggi; lavori che prevedono
scavi a profondita superiore a 2 m.; montaggio e smontaggio di
prefabbricati.

Sistemi di accesso e posizionamento mediante funi

Attivita in cui loperatore sia direttamente sostenuto dalla fune (in
sospensione o in appoggio durante le fasi di accesso o di uscita) in
siti naturali o artificiali: lavori su tetti e coperture di edifici; lavori
su pareti di edifici e/o di strutture di costruzione; lavori su pareti
e scarpate di strutture naturali; lavori su parti elevate di impianti;
lavori su tralicci e pali; lavori su alberi di alto fusto; lavori in pozzi
e luoghi profondi.

PRINCIPALI MODALITA DI SVOLGIMENTO
ADDESTRAMENTO

L'Unita mobile, consente l'addestramento dei discenti alle tecniche
di accesso e uscita verticale od orizzontale in spazi confinati,
tecniche di recupero dei lavoratori infortunati e di utilizzo di
dispositivi anticaduta e funi.

SEGNALETICA STRADALE

FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO PER LAVORATORI ADDETTI ALLA PIANIFICAZIONE, CONTROLLO E APPOSIZIONE SEGNALETICA STRADALE PER ATTIVITA IN PRESENZA DI TRAFFICO - 8 ore
FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO PER PREPOSTI ADDETTI ALLA PIANIFICAZIONE, CONTROLLO E APPOSIZIONE SEGNALETICA STRADALE PER ATTIVITA IN PRESENZA DI TRAFFICO - 12 ore

FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO PER LAVORATORI ADDETTI Al SISTEMI DI ACCESSO E POSIZIONAMENTO MEDIANTE F
FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO PER PREPOSTI ADDETTI Al SISTEMI DI ACCESSO E POSIZIONAMENTO HEDIANTE@!&
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FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO ACCESSO E POSIZIONAMENTO IN QUOTA E UTILIZZO DI DP1 CONTRO LE CADUTE DALL'ALTO - Livello base - 8 ore
FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO ACCESSO E POSIZIONAMENTO IN QUOTA E UTILIZZO DI DPI CONTRO LE CADUTE DALL'ALTO - Livello avanzato - 16 ore
FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO SOCCORSO RECUPERO LAVORATORI INFORTUNATI E GESTIONE DELLE EMERGENZE IN QUOTA - 8 ore

FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO PER L'USO DI APVR DISPOSITIVI DI PROTEZIONE DELLE VIE RESPIRATORIE - 8 ore 7
FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO PER L'USO DI APVR DISPOSITIVI DI PROTEZIONE DELLE VIE RESPIRATORIE - Adempimenti DM 02/05/2001 - 20 ore

o,

L'addestramento consente di testare le procedure di lavoro/
emergenza riproducendo scenari di lavoro e di salvataggio
realistici, replicando le condizioni ambientali nelle quali i discenti
devono operare.

Le principali simulazioni comprendono:

- l'accesso verticale e dal passo d'uomo orizzontale degli operatori
e i movimenti in uno spazio confinato;

- la presenza di fumo non tossico per condizioni di scarsa visibilita
allinterno dello spazio confinato e l'utilizzo di soffiatore/aspiratore
professionale per il ripristino della visibilita e pulizia dellaria;

- illustrazione e modalitd di utilizzo di DPI di Ill categoria per la
protezione delle vie respiratorie (APVR), quali maschere filtranti e
kit autorespiratori;

- misurazione di inquinanti e verifica della respirabilita ed
esplosivita dellaria (presenza di gas infiammabili) per mezzo di
specifico strumento rilevatore multigas;

- recupero reale dei lavoratori infortunati o mediante manichini
da addestramento a peso reale nei casi di emergenza per mezzo
di specifici dispositivi, quali tripode (punto di ancoraggio mobile)
per accesso ed evacuazione da spazio confinato con sistema di
sollevamento arrotolatore/recuperatore di emergenza e barella di
S0CCOrso;
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FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO AVANZATO - Livello 5 - 16 ore
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- addestramento utilizzo Dispositivi di Protezione Individuale
anticaduta per i lavori in quota (imbracature di sicurezza,
cordini, moschettoni, assorbitori di energia, fettuccie, sistemi di
ancoraggio, etc.) con l'effettuazione di prove pratiche di utilizzo
dellimbracatura e di altri dispositivi anticaduta di sospensione
e di lavorazione in quota con accesso in sicurezza, movimento e
ancoraggio su piano simulato e inclinato;

- addestramento per lavori su funi, esercitazioni con tecniche
avanzate di movimentazione su funi, frazionamenti, discese e
risalite, cambio dellattrezzo in quota, superamento di ostacoli,
etc.; modalita di utilizzo di sistemi a paranco autobloccanti e
sistemi anticaduta di tipo guidato;

- addestramento per montaggio, utilizzo e smontaggio del
trabattello (ponte su ruote a torre).

[l veicolo sara posizionato su spazi esterni e grazie a tensostruttura
a rapido montaggio e possibile svolgere sessioni formative
teoriche con i discenti comodamente seduti in ambiente coperto
e climatizzato.
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CHI SIAMO

A.N.CO.R.S., Associazione Nazionale Consulentie Responsabili
dellaSicurezza sul Lavoro, € un‘associazione sindacale datoriale
e professionale rappresentativa a livello nazionale, costituita in
base all'art. 39 della Costituzione Italiana.

L'Associazione, tra le piu importanti a livello nazionale nel
settore della Sicurezza sul Lavoro, oggi conta circa 30.000
associati tra liberi professionisti e aziende, dispone di circa
200 sedi in Italia e di nove sedi di rappresentanza all'estero.

A.N.CO.R.S. e soggetto formatore nazionale autorizzato “ope
legis” ai sensi del D. Lgs 81/08 e s.m.i. e degli Accordi Stato-
Regioni del 21/12/201, del 22/02/2012 e del 07/07/2016 per
erogare corsi di formazione sulla salute e sicurezza sul lavoro
ai lavoratori presenti in tutti gli ambienti di lavoro.

A.N.CO.R.S., ai sensi e in applicazione della Legge 4/2013, &
inserita nellelenco del Ministero dello Sviluppo Economico quale
associazione professionale che puo rilasciare l'attestazione di
qualita professionale ai propri iscritti.

A.N.CO.R.S., in qualita di associazione nazionale sindacale
datoriale, & firmataria di sette Contratti Collettivi Nazionali
(CCNL) registrati al CNEL ed al Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali.
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A.N.CO.R.S., in qualita di associazione nazionale sindacale
datoriale, e partecostituentedegliEntiBilateraliNazionalie degli
Organismi Paritetici Nazionali e aderisce a Confassociazioni
“Confederazione delle Associazioni Professionali” dove presiede
la branch sicurezza.

A.N.CO.R.S. ¢ iscritta negli albi dei soggetti formatori per i
corsi di formazione in materia di sicurezza sul lavoro in tutte le
regioni dove e stato creato un apposito albo: Regione Piemonte
e Regione Sicilia, & inoltre soggetto formatore incluso nel
registro informatizzato per i corsi in materia di attrezzature
della Regione Veneto.

A.N.CO.R.S., in qualita di parte sociale maggiormente
rappresentativa, & parte costituente dellEnte Bilaterale
Nazionale di Unione, iscritto nel Repertorio Nazionale degli
Organismi Paritetici del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali ai sensi del D.M. 171 del 11/10/2022 al numero 15, con
Decreto Direttoriale n. 83 del 13 luglio 2023.
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